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1. Lo nuevo en |la Pagina de ASUME / Convocatoria D.E.S
Cuarta Generacion

2. Propuesta de\Pruebas de Evaluacion y Confianza DPR

3. Eventos de la Industria de la Seguridad Privada

4. Actualizacion de COVID19 en Meéxico, Continente y el g
Mundo / Hepatitis vs COVID19 OOE




Pruebas de
Evaluaciony
Confilanza

A todas nuestras

Consulta el oficio de la SSPC.:
De acuerdo al oficio No. 7789/2020 emitido . , -
con fecha 15 de septiembre del 2020 por la - y https://drive.google.com/drive/folders/110gpWnA

SSPC a través de la Unidad de Politica “ 4 y  ZLkOWIBVOOIIAHLByPPaULdZ?usp=sharin
Policial, Penitenciaria y Seguridad Privada, <
DSPF Federal, deseamos recordarles que:

- Consulta la presentacion de la
ASU M E * La aplicacion de las pruebas de evaluacion y confianza |

SI G N I F I CA ante las empresas autorizadas sera optativa. herramienta:
U

NIDAD e Los prestadores de servicios que decidan evaluar,
recibiran una constancia como empresa 100%
evaluada.

DPR-presentacion-sequridad-2021-03-
24 compressed.pdf (midpr.net

* ASUME considera que la tecnologia y procesos de
Certificacion DPR de la empresa Business Prey S.A de
C.V, es una gran opcion para optimizar tiempos vy
recursos economicos destinados al reclutamiento, y
una oportunidad de valor para transitar a nuestros
elementos de seguridad de nuevo Iingreso Yy
permanencia.

Pide Informes DPR para que
Agendes una cita:

COPARMEX' COPARMEX' https:/midpr.net/solicitud/ ' DPR- Diagndstico Personal de
Riesgo (midpr.net)
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https://drive.google.com/drive/folders/110gpWnAXDkdWi6tV0O9IAH1ByPPoULdz?usp=sharing
https://midpr.net/pdf/DPR-presentacion-seguridad-2021-03-24_compressed.pdf
https://midpr.net/solicitud/

IMICIC CONTACTO INSCRIEETE

JEFes nuestro visitante 9455, gracias!

COMSLULTA LAS EMPRESAS (HUE CUENTAN COM RECISTRO VICENTE O EN PROCESD DE REVALIDACION ANTE EL RECULADDR FEDERAL O

ESTATAL.

Forma parte de las

Empresas que seran
Las notas de ASUME Visualizadas por los

hsa clic sobre |a fecha del articulo de tu interés: VlSltanteS de Ia

Consulta las
empresas que
cuentan con
Registro Federal
y Estatal

pagina

Visita nuestra

A Estadisticas pagina
A Informacion del
Sector
A Las Notas de
ASUME
A'Y mucho mas cada
semanaé .
Web:
/Y /Y https:.//www.asum
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https://www.asumeseguridad.org/
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Toca en cualquier boton.

- - ;
, oooooooo
Registro Federal Li naj Li Len @S e
9 stado Guanajuato istado Leo “ 'O NUEVO DE-..
Oaxaca 'Ean Luis Potosi .Edn. de México
Consulta el listado de
empresas que cuentan
con registro vigente o en
_ . , 1 1 | o proceso de revalidacion
Ciudad de México Baja California Baja California Sur ante el regulador federal
o estatal.
Colima ' Coahuila ' MNuevo Ledn
Quintana Roo ' Sonora ' Tamaulipas

Tuﬂ.ﬂ't.én sigenos: @ @ @ asumeseguridad.org
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ASU . Nuestros Logros

A aciones de Seguridad Unidas por México

S CONCARIN

Consulta el video en
nuestra pagina, de la
sesion de preguntas y
' —— respuestas
<< B — con el INFONAVIT para
- e ————————— empresas de Seguridad
Privada

.ﬂ. Estadisticas de Seguridad

Boletines

WIER ARCHMC

EMNCUESTA MACHINAL DE SECGURDAD PUBLICA LIREAMNA~
IHEI

Webinar

BREPOHRTE DE SEGURIDAT ER Bl TRANSPOETE. COMCARIM
LR ST

ACTUALIZACION DEL PORTAL EMPRESARIAL Y
SISTEMA DE INFORMACION DE SUBCONTRATACION.

Lineamientos y beneficios para las empresas del Viernes 1 2
vada

sector de la Seguridad Pri

IMFOEME SGsTs 2407 Noviembre

. ‘ 10:00 a
VA .

INFONAVIT’

#AsumeUnCompromisoConMéxico

IHFDEAE S RSO 200

IRCIEIRCRS, ITHEL BCTGA, (CICHE EFIERS - B 2

INFOEMME SEFTIERBEE 200 Unirse a la reunién Zoom:
_ ~ ID de reunién: 823 8256 1041 Caédigo de acceso: 420967
m— —"
e . CCE *
COPARMEX"® COPARMEX"® ——
CIUDAD DE MEXICO — R asest A S W o= @ M Quw wmpx T  mum
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Requisito indispensable, pertenecer Membresia

a una de las Asociaciones que Comercial
integran ASUME

Uso del logo de ASUME
en papeleria e imagen

jEres nuestro visitante 3148, g1

Nuestros Pilar

ruimos la estructura mas sélida e innovadora para el 6 CO r p 0 ra t i Va
ico. .

seguridad privada en México

Forma parte de las Asociaciones
y Empresas c1ue obtengan el
beneticio de la membresia
para aparecer en al
pagina web y el

Menciones en campanas

bgOdegngde’ de comunicacion de la
en la pape- pagina de ASUME.
leria.

Uso de logo de ASUME en
uniformes y otros.

Mayores informes con:

g@ g& CPP Herschel Schultz Director Ejecutivo /
b = WhatsApp 5534881541/
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hschultz@asumeseguridad.org

Logo y enlace web en la pagina de
ASUME.
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La Universidad Panamericana, a través del Centro de Desarrollo de Alto

Potencial HIPODEC, en colaboraciéon con ASUME invitan a:

UNIVERSIDAD

YO B
SN >
Centro de
o . Desarrollo de A
R S Srsllle Alto Potencial SUME

HIPODEC

CUARTA GENERACION

DIPLOMADO EN
DESARROLLO DE EMPRESAS DE
SEGURIDAD EXITOSAS Y SUSTENTABLES

% Dirigido a: Lideres de empresas de seguridad preocupados por incrementar la competitividad de
SUS organizaciones a través de un proceso de mejora continua, personal y organizacional.

Objetivo: Los participantes entenderan los elementos claves que intervienen en la generacion
de valor de una empresa, asi como su interaccion entre ellas y las variables del entorno.

Virtual o HORARIO:
hibrido Martes y Jueves - 6 a 9 pm

t—h DURACION:

=) 6 meses - 120 horas

FECHA DE INICIO

1)) > 10% DE DESCUENTO
o 2 JUNIO  ALINSCRIBIRTE ANTES DEL 15 DE MAYO.

Costo del Diplomado:
$ 67, 800.00 No Aplica IVA.

ESTRUCTURA MODULOS
. b B 3 | Informes:
{_/_&% {_;_&_& a PRE-WORK Formulacién e Innovacién en el modelo de negocio N branit cone
COPARMEX" COPARMEX" Sostepipllinathon’s Smpresa Gerente de cuentas clave HIPODEC
Estructura financiera sana gocana@up.edu.mx

Efectividad organizacional

Pide informes por WhatsApp

[] 56-1125-8884

pig
i P COSRENADOR

CONCAMIN W\ EMPRESARIAL ] »
Direccion Y SUS procesos

Q00000

e POST-WORK

Mercado y relacion con clientes

Diplomado
D.E.S

UP-ASUME

10% de

descuento
hasta el 15
de mayo

sigenos: @ @ @ asumeseguridad.org



RESENA DE LA SEMANA
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A SUME

Agrupaciones de Seguridad Unidas por México
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En flagrancia
GUSTAVO

FONDEVILA

enflagrancia@reforma.com

;Usted es un emprendedor?
;Esta pensando en poner una
empresa de seguridad priva-
da? Mejor piénselo dos veces:
a pesar de representar el 1.7
por ciento del Producto In-
terno Bruto del Pais y dar em-
pleo a alrededor de 600 mil
personas a nivel nacional, es
uno de los sectores mas des-
atendidos por el Estado.
Solo para darle un ejem-
plo, la seguridad privada es
un ambito donde se regis-
tran las mavores tasas de
competencia desleal. Mien-
tras las cerca de 8 mil em-
presas registradas a nivel lo-
-al v federal estan cargadas
de regulaciones, procesos de
-‘apacitacion y profesiona-
lizacion, certificaciones de
confianza, impuestos y de-
mas, se enfrentan a un uni-

Empresas de
seguridad en riesgo

verso de irregularidad que
alcanza aproximadamente
al 50 por ciento del padron
nacional.

:Se 1magina? Es como si
usted pusiera con gran es-
fuerzo un negocio (aguan-
tando la presion recauda-
dora del SAT, sufriendo
inspecciones de los entes
reguladores y sosteniendo la
carga social de sus trabaja-
dores) v en la calle -enfrente
de usted- alguien vendiera
lo mismo a mitad de precio
(porque no hace nada de lo
anterior). Pero lo peor, pa-
ra mas amargura, es que el
mismo Estado que lo persi-
gue a usted, tolera la presen-
cia del vendedor en la calle
que ignora olimpicamente al
propio Estado, sin presiones
ni sanciones de ningun tipo.

UN ESTADO AUSENTE
(CUANDO QUIERE)

En entrevista exclusiva pa-
ra REFORMA, Herschel
Schultz (director ejecutivo
de ASUME-Camara de la
Industria Privada de Segu-
ridad) aseguro que la com-
petencia desleal impide un
mercado de precios regula-
dos (o tan siquiera de libre
competencia real), porque
la variacion de precios con
las empresas irregulares (e
ilegales) se encuentra en un
rango del 70 por ciento al
100 por ciento.

Leyo bien: una empre-
sa ilegal de seguridad puede
ofrecer un servicio tan ba-
-ato que simplemente de-
ja fuera de competencia a la
empresa legal (no hay ma-
nera de bajar tanto los cos-
tos). Paradojicamente, el Es-
tado castiga mas a los que
cumplen (como a la mayoria
de los contribuyentes) que
a los que evaden. Y esto no
va en detrimento soélo de los
empresarios sino, sobre to-
do, de los clientes, que pa-
gan las cuentas.

sPor qué sucede esto?
Basicamente por falta de
capacidad operativa del Es-
tado agravada por las limi-
taciones impuestas por la
pandemia. Por ejemplo, en
la Ciudad de México, la Se-

cretaria de Seguridad Ciu-
dadana tiene una Direccion
General de Seguridad Priva-
da con tan bajo presupues-
to que presenta atrasos en
los tramites de registros de
nuevas empresas (la pan-
demia desquicio todo) v
que no logra hacer las visi-
tas de verificacion necesa-
rias a empresas irregulares
para encauzar o eliminar la
ilegalidad de este mercado.
Y no se trata de cualquier
negocio. Como afirma Jor-
ge Hagg (Director de Expo-
Seguridad), estas empresas
son coadyuvantes en temas
de seguridad y pacificacion
general. Algo que se noto
con total claridad durante la
pandemia, cuando tuvieron
que hacerse cargo de la pro-
teccion del patrimonio de
personas v negocios frente a
una policia sobrepasada co-
mo primer respondiente de
la tragedia.

Hay que hacer algo. Pa-
ra empezar, armar un regis-
tro unico de estas empresas
que englobe los padrones
estatales y federales (refor-
ma del Articulo 73 de la Ley
de Seguridad Privada), or-
denar la sobrerregulacion
(a veces con 500 diferen-
cias entre las regulaciones
federales, estatales y muni-
cipales), y mejorar los siste-
mas de verificacion de em-
presas irregulares (quizas
presionando también a los
particulares para no contra-
tar a empresas “patito”). Es
el iinico modo de proteger
al sector privado y al mis-
mo tiempo, poder exigirles
mas calidad en su servicio a
la gente.
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