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ASUME y Universidad Panamericana entregan
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La Universidad Panamericana, a través del Centro de Desarrollo de Alto D| p | O m ad O
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DIPLOMADO EN
DESARROLLO DE EMPRESAS DE
SEGURIDAD EXITOSAS Y SUSTENTABLES

& Dirigido a: Lideres de empresas de seguridad preocupados por incrementar la competitividad de
SUS organizaciones a traves de un proceso de mejora continua, personal y organizacional

Y tué .

- Objetivo: Los participantes entenderan los elementos claves que intervienen en la generacion
/) de valor de una empresa, asi como su interaccion entre ellas y las variables del entorno

t=h DURACION: =[Z) Virtualo HORARIO:
=) 6 meses - 120 horas ==)]  hibrido Martes y Jueves - 6 a 9 pm
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0 2 JUNIO AL INSCRIBIRTE ANTES DEL 15 DE MARZO.

Costo del Diplomado:
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ormuiacion e innovacion en el modeio de negocio . P P
Mtro. Gibran Ocana
SO SpTese Gerente de cuentas clave HIPODEC 20% d €
Estructura financiera sana gccana‘(\@u p.edu.mx d eS C u e n to

Efectividad organizacional Pide informes por WhatsApp

(] 56-1125-8884
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Pruebas de
Evaluaciony
Confilanza

A todas nuestras

Consulta el oficio de la SSPC.:
De acuerdo al oficio No. 7789/2020 emitido . , -
con fecha 15 de septiembre del 2020 por la - y https://drive.google.com/drive/folders/110gpWnA

SSPC a través de la Unidad de Politica “ 4 y  ZLkOWIBVOOIIAHLByPPaULdZ?usp=sharin
Policial, Penitenciaria y Seguridad Privada, <
DSPF Federal, deseamos recordarles que:

- Consulta la presentacion de la
ASU M E * La aplicacion de las pruebas de evaluacion y confianza |

SI G N I F I CA ante las empresas autorizadas sera optativa. herramienta:
U

NIDAD e Los prestadores de servicios que decidan evaluar,
recibiran una constancia como empresa 100%
evaluada.

DPR-presentacion-sequridad-2021-03-
24 compressed.pdf (midpr.net

* ASUME considera que la tecnologia y procesos de
Certificacion DPR de la empresa Business Prey S.A de
C.V, es una gran opcion para optimizar tiempos vy
recursos economicos destinados al reclutamiento, y
una oportunidad de valor para transitar a nuestros
elementos de seguridad de nuevo Iingreso Yy
permanencia.

Pide Informes DPR para que
Agendes una cita:

COPARMEX' COPARMEX' https:/midpr.net/solicitud/ ' DPR- Diagndstico Personal de
Riesgo (midpr.net)
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https://drive.google.com/drive/folders/110gpWnAXDkdWi6tV0O9IAH1ByPPoULdz?usp=sharing
https://midpr.net/pdf/DPR-presentacion-seguridad-2021-03-24_compressed.pdf
https://midpr.net/solicitud/

IMICIC CONTACTO INSCRIEETE

JEFes nuestro visitante 9455, gracias!

COMSLULTA LAS EMPRESAS (HUE CUENTAN COM RECISTRO VICENTE O EN PROCESD DE REVALIDACION ANTE EL RECULADDR FEDERAL O

ESTATAL.

Forma parte de las

Empresas que seran
Las notas de ASUME Visualizadas por los
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empresas que
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Registro Federal
y Estatal

pagina

Visita nuestra
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A Las Notas de
ASUME
A'Y mucho mas cada
semanaé .
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https://www.asumeseguridad.org/
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Toca en cualquier boton.
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Registro Federal Li naj Li Len @S e
9 stado Guanajuato istado Leo “ 'O NUEVO DE-..
Oaxaca 'Ean Luis Potosi .Edn. de México
Consulta el listado de
empresas que cuentan
con registro vigente o en
_ . , 1 1 | o proceso de revalidacion
Ciudad de México Baja California Baja California Sur ante el regulador federal
o estatal.
Colima ' Coahuila ' MNuevo Ledn
Quintana Roo ' Sonora ' Tamaulipas
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ASU . Nuestros Logros

A aciones de Seguridad Unidas por México

S CONCARIN

Consulta el video en
nuestra pagina, de la
sesion de preguntas y
' —— respuestas
<< B — con el INFONAVIT para
- e ————————— empresas de Seguridad
Privada

.ﬂ. Estadisticas de Seguridad

Boletines

WIER ARCHMC

EMNCUESTA MACHINAL DE SECGURDAD PUBLICA LIREAMNA~
IHEI

Webinar

BREPOHRTE DE SEGURIDAT ER Bl TRANSPOETE. COMCARIM
LR ST

ACTUALIZACION DEL PORTAL EMPRESARIAL Y
SISTEMA DE INFORMACION DE SUBCONTRATACION.

Lineamientos y beneficios para las empresas del Viernes 1 2
vada

sector de la Seguridad Pri

IMFOEME SGsTs 2407 Noviembre

. ‘ 10:00 a
VA .

INFONAVIT’

#AsumeUnCompromisoConMéxico

IHFDEAE S RSO 200

IRCIEIRCRS, ITHEL BCTGA, (CICHE EFIERS - B 2

INFOEMME SEFTIERBEE 200 Unirse a la reunién Zoom:
_ ~ ID de reunién: 823 8256 1041 Caédigo de acceso: 420967
m— —"
e . CCE *
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Requisito indispensable, pertenecer Membresia

a una de las Asociaciones que Comercial
integran ASUME

Uso del logo de ASUME
en papeleria e imagen

jEres nuestro visitante 3148, g1

Nuestros Pilar

ruimos la estructura mas sélida e innovadora para el 6 CO r p 0 ra t i Va
ico. .

seguridad privada en México

Forma parte de las Asociaciones
y Empresas c1ue obtengan el
beneticio de la membresia
para aparecer en al
pagina web y el

Menciones en campanas

bgOdegngde’ de comunicacion de la
en la pape- pagina de ASUME.
leria.

Uso de logo de ASUME en
uniformes y otros.

Mayores informes con:

g@ g& CPP Herschel Schultz Director Ejecutivo /
b = WhatsApp 5534881541/
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hschultz@asumeseguridad.org

Logo y enlace web en la pagina de
ASUME.
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RESENA DE LA SEMANA
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Circulo

Logistico

MUCHAS GRACIAS POR SER PARTE DE CIRCULO LOGISTICO
iA nuestros mas de 100 asistentes les damos las gracias!

°\E|%\q Circulo
CIRCULO LOGISTICO hg ISt i C®
.

Mitigecsdn de riesges en la
transportacion de mercancias.

== VTS RS e—— . - "'i e ~ ' ! Q =
g b e <~
Commens ooy 75 | PO Gk TR R "Mitigacion de riesgos
& W N S .rf".j' . o g va . :

satistaccion del chante, s b
EH en la transportacion de mercancias

_ _ Eduardo Jiménez Granados
Invitado especial | Director de seguridad y aviacion
CONFIRMA Fedex México

TUASISTENCIA
@ circulologistico.org.mx
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